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身だしなみ基準緩和について 

 株式会社オークワ（代表取締役社長 大桑弘嗣 以下、当社）は、従業員の多様性や個性を尊重

し、より自分らしく意欲的に働ける職場とするため 2024 年 5 月 19 日より頭髪の色などを定めた

これまでの身だしなみ基準を大幅に緩和いたします。 

【新しい身だしなみ基準】 

・髪色自由

・髪型自由

・ピアス着用可

・ヘアアクセサリー着用可

※安全、衛生の観点から一部条件があります。

 なお、これまで同様、従業員の身だしなみは清潔感があり、衛生面や作業性には支障をきたさな

いことを前提とし、安全・安心な商品の提供を最優先しております。 

 また、当社では外国籍の従業員も活躍しており、ダイバーシティの推進の観点からも今回の身だ

しなみ基準の緩和となりました。従業員が自分らしく活躍できる職場づくりに取組み、お客様に楽

しくお買い物をしていただけるよう尽力してまいります。 

以上 


